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Chaque année, de mars a juin, la Région Bourgogne-Franche-Comté valorise des initiatives participant a la
déconstruction des stéréotypes et au renforcement de I’égalité entre les femmes et les hommes.

Pour cette 7 édition du « Printemps de I'égalité », la Région poursuit son fil rouge, celui de I’égalité
professionnelle. Diversité des orientations, mixité des métiers, acceés aux postes a responsabilités,
entrepreneuriat des femmes, conciliation des temps de vie, égalité salariale... autant de thémes que la Région
vous propose d’explorer en 2025.

Le « Printemps de I'égalité » est un événement phare de la politique d’égalité entre les femmes et les hommes, qui a
été initié par la Région Bourgogne-Franche-Comté en 2019.

Le programme 2025 met en avant des actions ou événements conduits et/ou financés par la Région, ainsi que par
d'autres collectivités comme Besancon et Dijon, et par ses partenaires.

En février 2023, le Centre national de la musique (CNM) a publié un « Etat des lieux de la présence des femmes dans
la filiere musicale ». Ce barométre a pour objectif d'« observer la place des femmes au sein de la filiere musicale, tant
a I'échelle artistique que technique ou administrative, que ce soit dans le spectacle vivant ou la musique enregistrée ».
Le CNM présentera les résultats 2025 de ce barometre le jeudi 27 mars 2025 a La Vapeur a Dijon, lors des « Assises
de I'égalité et de I'inclusion dans la musique 2025 ».

D'autres rendez-vous seront dédiés a I'égalité dans la musique : la soirée spéciale « Comment les musiques amplifiées
peuvent-elles se féminiser ? » au Creusot le 8 mars, les événements « Femmes de Jazz, une autre histoire du jazz »
a Besancgon a partir du 15 mars, ou « Les rencontres professionnelles musiciennes a Besangon » du 22 au 26 avril
2025.

e Samedi 8 mars — BESANCON (25)
Palais des sports Ghani Yalouz, 42 avenue Léo Lagrange

» 13h30 : colloque handball « L'engagement au féminin : défis et perspectives »

Organisé a I'occasion du match de handball féminin France-Allemagne.

Echanges sur les enjeux liés a 'engagement des femmes dans le handball, en tant que bénévoles, entraineuses,
dirigeantes et arbitres

+ 18h : match de handball féminin France-Allemagne

e Samedi 8 mars — LE CREUSOT (71)
L’Ampli — espace musiques actuelles, 2 avenue Francois Mitterrand
Soirée spéciale « Comment les musiques amplifiées peuvent-elles se féminiser ? »

* 17h : diffusion du documentaire « La cantatrice chdme »


https://sortir.besancon.fr/2025/02/20/8-mars-fete-de-la-femme/
https://www.dijon.fr/actualites/mois-de-legalite-2025/
https://cnm.fr/wp-content/uploads/2023/02/Etat-des-lieux-de-la-presence-des-femmes-dans-la-musique_CNM_2023.pdf
https://cnm.fr/wp-content/uploads/2023/02/Etat-des-lieux-de-la-presence-des-femmes-dans-la-musique_CNM_2023.pdf

* 18h: table ronde : « Quelle trajectoire pour une égalité femmes-hommes réelle dans les secteurs culturels
particulierement masculins ? ».

» 20h : concert de @Jane In Golden Places

Tout public

Organisation : Ville du Creusot

Pour en savoir plus : https://www.facebook.com/ampli.lecreusot

e Lundi 10 mars de 13h15 - DIJON (21)
Conseil régional — 17, boulevard de la Trémouille
Lancement des « Semaines de sensibilisation des jeunes - Femmes et entrepreneuriat »

Cet événement constitue une occasion privilégiée pour les jeunes de découvrir des parcours inspirants et de réfléchir
a I'entrepreneuriat comme un choix d'avenir. En mettant notamment en avant des figures féminines emblématiques du
monde de I'entrepreneuriat, cette initiative vise a briser les stéréotypes et a donner a chacun et a chacune l'audace de
suivre ses ambitions.

A Dijon, sept binémes de femmes et d’hommes entrepreneurs du territoire échangeront avec 70 jeunes du lycée
professionnel Roland Carraz de Chendve (21). Deux speed meetings de 45 minutes auront lieu a partir de 14h40, avant
la restitution des jeunes et la cléture de I'événement a 16h30.

Organisation : « 100 000 entrepreneurs »

Public : jeunes de 13 a 25 ans sur invitation.

Pour en savoir plus : http://semaines-entrepreneuriat- feminin.fr/

e Samedi 15 mars de 9h30 a 12h30 — DIJON (21)
Palais des Ducs et des Etats de Bourgogne, ancienne salle du conseil
Conférence-débat « Violences sexistes et sexuelles en politique : expériences, résistances et
solutions »

Une conférence autour des défis rencontrés par les femmes en politique, en France et au Québec.

Parmi les questions abordées :

- Les différentes formes de violences sexistes et sexuelles en politique ;

- Les solutions et bonnes pratiques mises en place pour y faire face ;

- Les moyens de soutien institutionnel, 1égal et social pour favoriser un engagement durable des femmes en politique.
En présence d’'une chercheuse québécoise et de I'ancienne ministre et actuelle sénatrice Laurence Rossignol.

Public : responsables politiques, associations, journalistes, étudiants en sciences politiques et citoyens engagés.
Inscription

Organisation : Ville de Dijon.

Pour en savoir plus : https://www.dijon.fr/actualites/mois-de-legalite-2025/

e Du samedi 15 mars au vendredi 25 avril - BESANCON (25)
Maison de quartier des Bains-Douches, 1 rue de I’école
Exposition « Femmes de jazz, une autre histoire du jazz »

A travers une sélection de photographies d'archives, diillustrations, de livres, d'articles de presse ou encore de
pochettes de vinyles, cette exposition révele un pan méconnu de I'histoire du jazz, en mettant en lumiére des femmes
instrumentistes du siécle dernier. Oubliées et invisibilisées, ces pionniéres hardies et courageuses ont contribué a
I'émergence et a I'histoire du jazz et des musiques improvisées.

Sieste musicale le 15 mars de 14h & 15h15 au Bastion.
Organisation : Le Bastion - Pour en savoir plus

e Mercredi 19 et jeudi 20 mars de 9h a 17h — DIJON (21)
Parc des Expositions, entrée boulevard des Grands Ducs d’Occident
« Explore les métiers, I'événement régional de découverte des métiers ! »

Ce rendez-vous grand public permet de partir a la découverte des métiers de maniére ludique et active et de vivre en
direct les sélections régionales de la 48® compétition des métiers Worldskills. Une soixantaine de métiers s’y trouvent
regroupés par poles : alimentation, automobile et engins, batiment et travaux publics, végétal, industrie, services,
communication et numérique, mais aussi santé, armées, agriculture, etc. Avec plus de 400 jeunes compétiteurs et

compétitrices dans plus de 60 métiers !
Arrétez-vous au stand de FETE dédié a I’égalité entre les filles et les gargons, entre les femmes et les
hommes.

Tout public, en particulier les scolaires. Entrée libre et gratuite - Explore les métiers



https://www.facebook.com/ampli.lecreusot
http://semaines-entrepreneuriat-feminin.fr/
https://eservices.dijon.fr/Pages/Doodle/registration-event?Code=G9B9X
https://www.dijon.fr/actualites/mois-de-legalite-2025/
https://www.peuplessolidairesdoubs.org/Form-Action-Femmes-et-economie
https://www.bourgognefranchecomte.fr/forum-explore-les-metiers

e Du lundi 24 au samedi 29 mars — Cote-d’Or (21)
« Devenir assistant maternel : un métier pour tous ! »
Le meétier d’assistant maternel est encore largement exercé par des femmes, mais il est ouvert a tous et toutes !
Pourtant, les hommes y sont encore trop peu représentés. Pour encourager la mixité et susciter des vocations, la Ville
de Dijon organise, avec le soutien de la caisse d'allocations familiales (CAF), du service de protection maternelle et
infantile (PMI) et de France Travail, une semaine dédiée a la découverte de cette profession essentielle et des

nombreuses opportunités qu’offre ce métier, que vous soyez femme ou homme.
Programme détaillé

e Jeudi 27 mars — DIJON (21)
La Vapeur, 42 avenue de Stalingrad
« Assises de I’égalité et de I'inclusion dans la musique 2025 »

Cette rencontre nationale sera I'occasion de faire I'état des lieux de la filiere musicale en matiere d’égalité et d’inclusion,
a travers des prises de parole, des tables rondes et des discussions avec des acteurs et actrices du secteur.
Organisation : Centre national de la musique (CNM).

Programme détaillé
Entrée libre sur inscription

e Du mardi 22 au samedi 26 avril - BESANCON (25)
Au Bastion, a La Rodia et au conservatoire a rayonnement régional
Rencontres professionnelles « Musiciennes a Besancon »
Trois institutions bisontines dédiées a la musique pour organiser ce temps fort autour de la création féminine et des
minorités de genre, a Besancon et en Bourgogne-Franche-Comté.
Du 22 au 26 avril, les trois équipes artistiques sélectionnées bénéficieront d'un accompagnement artistique encadré

par des professionnels pour travailler leur projet et s’interroger sur leur statut d’artiste.
Contact / inscription

e Mardi 13 mai de 9h a 13h — OUNANS (39)

Agate Paysage, 11 route de Salins

Visite de I’entreprise Agate Paysage
Visite de la structure avec des prescripteurs et prescriptrices et la déléguée aux droits des femmes et a I'égalité entre
les femmes et les hommes du Jura. L’objectif est de faire connaitre les métiers et de montrer que les femmes peuvent
aussi y accéder. Car actuellement, seuls des hommes sont orientés vers cette structure d'insertion pour l'activité
économique (SIAE).
Public : partenaires des SIAE.
Une initiative de FETE Femmes égalité emploi - Pour en savoir plus : https://www.fete- egalite.org/

e Jeudi 15 mai a17h30 — SANVIGNES-LES-MINES (71)

Tiers-lieu « Le Liberty », rue de la Liberté

Ejo coopérative, « Trophée de la parité »
En novembre 2023, I'agence d’architecture Ejo coopérative a été désignée lauréate par le Conseil national de I'Ordre
des architectes des premiers Trophées de la parité pour ses pratiqgues exemplaires en matiére de parité et de diversité.
L’architecte Fanny Costecalde témoignera de cette récompense et présentera le projet de requalification et de
réhabilitation de I'notel-restaurant « Le Liberty » en un tiers-lieu exemplaire.
Organisation : Région Bourgogne-Franche-Comté et Ville de Sanvignes-les-Mines.
Entrée libre et gratuite dans la limite des places disponibles.

e Samedi 17 mai - BESANCON (25)
« Promenade Chamars »
Village associatif de la marche militante LGBTQIA+

Les membres du Collectif 17 mai dont Aides, Amnesty International, Collectif XYZ, Le Cercle, Collectif BRIQ, Collectif
Trans-Comté, Nouvel Esprit, Nous Toutes 25, SOS Homophobie et la mission Lutte contre les discriminations de la
Ville de Besancgon uniront leurs forces pour rassembler toutes celles et tous ceux qui soutiennent les droits des
LGBTQIA+.


https://www.dijon.fr/actualites/semaine-de-la-valorisation-du-metier-dass-mat/
https://cnm.fr/evenement/assises-de-legalite-et-de-linclusion-dans-la-musique-2025/
https://cnm.fr/evenement/assises-de-legalite-et-de-linclusion-dans-la-musique-2025/
https://www.eventbrite.fr/e/billets-assises-de-legalite-et-de-linclusion-dans-la-musique-2025-1217847176689?aff=oddtdtcreator
https://musiciennes-mab.fr/quest-ce-que-cest/
https://www.fete-egalite.org/

Le 17 mai est une journée de sensibilisation et de prévention pour agir contre la violence sous toutes ses formes.
A Besangon : accueil au Village associatif et organisation d’'une marche.
Tout public.

e Samedi 24 mai — Rencontre & 15h - CHATEAUNEUF-EN-AUXOIS (21)

Chéateau de Chateauneuf

« Les femmes dans les métiers de la restauration du patrimoine au chateau de Chateauneuf »
Revivez, grace a I'exposition « Les étapes d’'une métamorphose », deux années de travaux d’'une envergure inédite
dans I'histoire du chateau. Salle aprées salle, vous découvrirez les restaurations ainsi que les étapes des recherches
archéologiques et leurs résultats. Plongez dans 'univers d’'un chantier au coeur du patrimoine grace aux témoignages
des architectes, des restaurateurs et restauratrices, ainsi que des compagnons.
A 15h : rencontre avec Paloma Charpentier, architecte du patrimoine, maitresse d’ceuvre des travaux pour I'’Agence
Archipat.
Toute la journée : visite des travaux et en particulier de la tour de la Porte.
Organisation : Région Bourgogne-Franche-Comté.
Rencontre et visite tout public, entrée libre.
Pour en savoir plus : https:// chateauneuf.bourgognefranchecomte.eu/

e Dub5ou 12juin —9h a 12h — LONS-LE-SAUNIER (39)
Forum « Mix & Match »

Les « Mix & Match » sont des événements de promotion de I'égalité et de la mixité professionnelles.
L’objectif est de faire découvrir aux visiteuses des métiers considérés comme « non mixtes » et souvent méconnus. |l
permet aussi d’inciter les responsables d’entreprises dans des secteurs tels que le batiment et les travaux publics,
l'industrie, I'agriculture, le transport-logistique, la sécurité-défense, I'automobile, a s’investir sur le sujet de I'égalité
professionnelle.
Public : personnes en recherche d’emploi / Organisation : FETE Femmes égalité emploi.
Pour en savoir plus : https://www.fete-egalite.org/

e Jeudi 26 juin - BELFORT (90)
Salle des fétes, 11 place de la République
« Tour régional Emploi et Inclusion » — Etape belfortaine
Une journée organisée par Halte Discriminations, batie autour de I'emploi, I'orientation, la formation, la création-reprise
d’entreprise et la reconversion. Cette premiere étape donne le d’envoi du Tour régional Emploi et Inclusion qui se
déploiera dans les huit départements.
Contact / Inscription

Aprés le lancement officiel en octobre 2024 du Centre de ressources régional Emilie Mottet, dédié a I'égalité entre les
femmes et les hommes, une nouvelle journée de rencontres sera organisée a Besangon en juin 2025.
En partenariat avec I'Etat, dans le cadre du contrat de plan Etat-Région.

CONTACTS PRESSE :
Marie Souverbie - marie.souverbie@bourgognefranchecomte.fr - tél 03 80 44 34 66
Laure Hubidos - laure.hubidos@bourgognefranchecomte.fr - tél 03 81 61 61 08


https://chateauneuf.bourgognefranchecomte.eu/
https://www.fete-egalite.org/
https://tour-regional.org/etn/forum-emploi-inclusion-belfort-2025/
https://sway.cloud.microsoft/mqTj5yShHqPgUcKb?ref=Link
mailto:marie.souverbie@bourgognefranchecomte.fr

